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SOCIEDAD LIMITADA", que se regird y administrard por
los Estatutos, que dichos sefiores me entregan - -eéen
-éste acto, con el siguiente texto literal:—

ESTATUTOS DE LA ENTIDAD MERCANTIL " PROMOTORA

TURISTICA ALONDRAS PARK, SOCIEDAD LIMITADA". -
CAPITULO PRIMERO

Denominacién, Duracidén, Objeto, Domicilio

y Comienzo de Operaciones.

Articulo 1°.- Bajo la - denomind-

b/ cién de " PROMOTORA TURISTICA ALONDRAS PARK, SOCIEDAD
LIMITADA", = se constituye una Sociedad Mercantil -de
Responsabilidad Limitada, de duracién indefinida,

que se regir& por los presentes Estatutos, 'por: la
Ley de Régimen Juridico de Sociedades Limitadas (Ley

2/1995 de 23 de Marzo, y dem&s disposiciones que

le sean de aplicacién.
Articulo 2°.- La sociedad tiene por objeto:—
" La construccidn, administracion, promocidn, explota-
cién, compra y venta de toda clase de bienes inmuebles,

hoteles, apartamentos, bungalows, supermercados, bouti-
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ques, tiendas, locales comerciales, locales de aparca-

mientos, locales de oficinas, y en especial de instala-

ciones de caricter turisticos, asi como las gue sean

para actividades recreativas o deportivas.-
Cambio de divisas, algquiler de coches, excursiones,

alquiler de cajas fuertes.-

La explotacion de toda clase ce bares, restaurantes,

cafeterias, salas de fiestas y espectaculos.-

-+~ Quedan a salvo, las actividades sujetas a legisla-

cibébn "especial*.-
-+ - Las actividades integrantes del objeto social podran
ser .desarrolladas.por la sociedad total o parcialmente.de
.-mode imdirecto, mediante la titularidad de acciones o de

participaciones en sociedades con objeto identico o

analogo.-—
Articulo.3°.- El domicilio social se establece en
Arona;(Tenerife), Complejo Alondras Park, Apartamento.A-
102, Calle José A.Tavio, sin nimerc, Costa Silencio.-—
Dicho domicilio puede ser trasladado,por acuerdo de
la Juanta General.  La. Junta podr&, . ademéas, .acordar
la creacién, supresién o traslados de sucursales.

Articulo 4°.- La compafifa comienza sus operaciones

en.el dia de hoy.

-CAPITULO SEGUNDO-
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‘vyﬁ-Capital Social y derechos de socios.

i

a ‘/” Articulo 5°.-E1 capital social - se fija. en- la
/!

lantidad de QUINIENTAS MIL PESETAS, dividido en

CINCUENTA participaciones iguales, acumulables. e

| indivisibles de DIEZ MIL PESETAS cada una,numeradas

co¥relativamente del 1 al 50, ambos inclusive, - las

cuales no podran incorporarse a titulos negociables ni

denominarse acciones.-

“El expresado capital social est& totalmente - suscrito

y desembolsado.

" La sociedad llevara un libro registro de socio en* €l
que” se inscribirin sus circunstancias personales, las
participaciones que cada uno de ellos posea ¥y las
variaciones- que se produzcan. Cualquier  socio:- podra
consultar este libro registro, que estari bajo el cuidado
y " responsabilidad  del Organo de Administracién.=

"El socio tiene derecho a obtener una certificacién de

‘sus participaciones de la sociedad, "que figuren:en el

libro registro.

- =CAPITULO TERCERO-
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De la Administracidn.

Articulo 6°.- De los distintos Organos de Adminis-

tracidén. -
La Junta General podra optar alternativamente por _ i

organizacidn la administracién de la sociedad, confiando <

o atribuyendo dicha misidén, bien:

a) .- A un Administrador Unico.-

b) .- A varios Administradores que actuén solidaria

o .conjutamente. -

c).- O a un Consejo de Administracién.-

.. En éste- caso, el Consejo de compondra de tres

miembros como minimo y doce como maximo.-
.. Articulo 7°.-De las reglas de convocatoria Yy

constitucion del organo colegiado de Administracidn,. asi

como,  -atribuciones y. el modo de 1liberar y adoptar

acuerdos por mayoria.-
.a).-El-Consejo de Administracidén se reunird en los .

dias. que el mismo acuerde y siempre que lo. disponga su :

Pregsidente o lo pida uno de sus componentes, en cuyo

caso,.se convocara por agquél, para reunirse dentro de los =
quince dias siguientes a. la peticidén. La convatoria se

hars. siempre por escrito dirigido personalmente a. cada

Consejero, con.una antelacién minima de cinco dias a la

fecha de la reunién. -
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b) .-El Consejo de Administracién quedara validamente
nstituido cuando concurran a la reunidén presentes o
epresentados la mitad més uno de sus componentes.-——

La representacidn para concurrir al Consejo habra de

recaer necesariamente en otro Consejero. -

c) .-Los acuerdos se adoptardn por mayoria de votos,

salvo los casos en que la Ley exija en "quorum" espe-

cial.

Cada consejero tiene derecho a un voto. En caso de

/ empate en las votaciones sera dirimente el voto' del

Presidente.

d).-Si la Junta no los hubiese designado , el
Consejo nombrarid de su seno un Presidente, un Vice-
Presidente y un Secretario.Este Gltimo podrd no ser

consejero, en cuyo caso, asistird a las reuniones del

Consejo, con voz y sin voto.-

e) .-El Consejo regularid su propio funcionamiento,

aceptarad la dimisidén de los Consejeros.-
f) .-Las discusiones y acuerdos del Consejo se

llevardn en un Libro de actas, y serdn firmadas por el
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Presidente o Vice-Presidente, en su caso, y el Secreta-
rio. Las certificaciones de las actas seran expedidas por
el Secretario del Consejo de Administracidn, con el Visto
Bueno dél Presidente o del Vice-Presidente, en su caso.-

La formalizacién en instrumento publico corresponde-
rd a cualquiera de los miembros del Consejo, asi como al
Secretario del mismo, aungue no sea Consejero.

g) .-El Consejo de Administracién podrad designar en
Su seno una Comisidn Ejecutiva y uno o varios Consejeros-
Delegados, determinando las personas que deben ejercer
dichos cargos y su forma de actuar, pudiendo delegar en

ellos total o parcialmente, todas las facultades, salvo

- las indelegables por imperativo de 1la Ley.f

h) .-Corresponde al Consejo de Administracidén la
representacidén de la sociedad, que actuard colegiadamen-
te. No obstante, podra delegar sus facultades representa-
tivas.-en uno o.lnés Consejeros, determinando,. si son
varios, si han de actuar conjuntamente o pueden hacerlo

por separado. -

Articulo 8°.- Facultades del Organo de Administra-

A titulo simplemente enunciativo y no limitativo,
corresponde . al organo de administracidén, ademds de las

competencias que se deduzcan de los presentes estatutos
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de la vigente legislacién sobre la materia, las

sjguientes facultades:
a) .- Llevar la administracidén, gestidn,giro y trafico
de la sociedad, asi como el desarrollo y desenvolvimiento

de todas las actividades necesarias para el cumplimiento

de los fines de la misma.
b) .- Disponer v ordenar las actuaciones dque

estimen oportunas para el mejor desenvolvimiento de -la

Compaifiia. -
c) .- Decidir, ejecutar y celebrar los
contratos civiles y mercantiles que sean necesarios,
convenientes, propios o consecuencia de la realiza-
cién del  objeto social, estableciendo las condicio-

nes’ de hecho y de derecho, asi como las estipulacio-

nes necesarias para el desarrollo de dicho objeto.
d) .- Celebrar contratos bancarios y mercantiles
de toda 1indole y naturaleza,en cualquier Banco Nacional
o Extranjero, incluidos el Banco de - Espaiia,
Banco Hipotecario de Espafia, Cajas de Ahorros y demas

entidades financieras, realizando cuanto 1la legisla-
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cién y 1las practicas bancarias permitan o tengan

establecidas las citadas entidades.

-e) .- Abrir, seguir y cancelar cuentas corrientes ,

de crédiﬁo y cajas de seguridad; librar, endosar,

‘ aceptar, cobrar, pagar, intervenir, negociar, avalar,
‘ descontar y protestar letras de cambio, cheques,

‘ talones, pagarés y cualquier otro documento de giro y
trafico.Canjear vy pignorar valores y sus intere-
ses,v dividendos y amortizaciones; modificar, transfe-
rir, cancelar, retirar y constituir depdsitos de

efectivos o valores, provisionales o definitivos.—
f)..-Ejecutar todos aquellos actos civiles, comercia-

les o  industriales, celebrar contratos de compraven-

ta  de mercancias, valores o efectos, transportes,
seguros .y de cambio y demas regulados en el Libro
Segundo y Titulo Tercero del Libro Tercero del Cédigo
de Comercio que se estimen o consideren necesarios o
convenientes para el desarrollo del giro y trafico

propio del objeto de 1la sociedad.

~g) .- Pagar, cobrar, exigir y prestar rendiciones
de cuentas, suscribiendo los oportunos documentos gue

el caso exija.

h) .- Comparecer ante Jueces, Tribunales, Fisca-

lias, Sindicatos, Cabildos,Diputaciones, . Mancomu-
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idades, Delegaciones; y toda clase de Autoridades y
Funcionarios en juicios, expedientes , procedimientos y
actos de toda naturaleza y sus incidencias, realizan-
do cuanto -sea necesario cerca de los Organimos
competentes - para efectuar la importacidén de mercancias
y demd&s objetos que sean necesarios para la compa-

fifa; obteniendo las oportunas licencias o)

permisos de  importacidn y exportacidn.
1) .- Vender, ceder, permutar o de cualquier otra

forma enajenar toda clase de bienes muebles o ‘inmue-

bles.
j) .-Comprar, permutar o de cualquier -.otra
forma, adquirir fincas rGsticas y- urbanas, Y en

general cualquier clase de bienes muebles o

inmuebles, sin excepcién alguna.

k) .- Hipotecar o de cualquier otra forma, gravar

los bienes muebles o inmuebles de la sociedad.
1) .- Hacer, agrupaciones, segregaciones, divisio-
nes, incluso horizontales, declaraciones de obra

nueva o derruida, agregaciones, y deslindes de fincas.
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11) .- Representar a la sociedad en juicios y fuera
de ellos, designando abogados y procuradores, a
quienes podra conferir facultades para una
representécién judicial, en toda clase de 1liti-
gios, contiendas, procedimientog o reclamaciones, sin
limitacidén de ningln género a los efectos mencionados.—

m) .-Designar Gerente y Director Comercial, cuando
lo crea oportuno o conveniente, confiriendole las

facultades que 1libremente estipule,para el desarrollo

de dichos cargos.
n) .- Conferir poderes de todas <clases,  con
las facultades que libremente determine, cuyos apodera-

mientos. podra revocar cuando lo crea oportuno o conve-

niente.

fi) .- Otorgar y firmar los documentos pilblicos
.Y privados que requiera el ejercicio de las
facultades propias del organo de administracién,

incluso aquellos que sean presupuestos, desenvolvimien-

to, .consecuencia, complementario o aclaratorio del

acto - que realice.

. Articulo 9°.- Nombramiento.-
l.- La.. competencia para el nombramiento de los

administradores corresponde exclusivamente a la Junta

General .——
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- concursados no rehabilitados, los menores e incapacita-
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2.- Para ser nombrado administrador no se requiere

la condicidén de socio.-

)

3.- No pueden ser administrados los quebrados vy

dos, los condenados a penas que lleven aneja la inhabili-
tacién para el ejercicio de cargo pidblico, los que
hubieran sido condenados por grave incumplimiento de
Leyes o disposiciones sociales y aquellos que por razdén
de su cargo no puedan ejercer el comercio. Tampoco podrén
ser administradores de las sociedades log funcionarios al
servicio de la Admninistracién con funciones a su cargo

que se relacionen con las actividades propias de 1la

sociedad de que se trate.-

4.- El nombramiento de los administradores surtira

efecto desde el momento de su aceptacién.-

Articulo 10°.- Duracién de Cargos.- Los Administra-

dores, ejerceran sus cargos por tiempo indefinido. -

Articulo 1l°.-Ejercicio del cargo.-
l1.- Los administradores desempefiardn su cargo con la

diligencia de un ordenado empresario y de un representan-
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te legal. -

2.- Deberan guardar secreto sobre las informaciones

de caracter confidencial, alGn después de cesar en sus

funciones.;
Articulo 12°.- Representacién.de la Sociedad.-——
1l.- La representacidén de la sociedad, en juicio y
fuera de él1, corresponde a los administradores.-

2.- La atribucidn del poder de representacidén a los

administradores se regird por las siguientes reglas:
a) En el caso de administrador utnico, el poder de
representacidén corresponderi necesariamente a éste.-——
b) En caso de varios administradores solidarios, el
poder de representacidn corresponde a cada administrador,
sin perjuicio de las disposiciones estatutarias o de los

acuerdos de la.Junta sobre distribuciédn de facultades,

que ‘tendran un alcance meramente interno.-
¢) En el caso de varios administradores conjuntos,
el poder de representacidén se ejercerd mancomunadamente

al menos por dos de ellos.-

d) En caso de Consejo de Administracién, el poder de
representacidn corresponde al propio Consejo, que actuara

colegiadamente.

- Cuando el Consejo,mediante el acuerdo de delegacion,

nombre una Comision ejecutiva o uno o varios Consejeros-
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elegados, se indicard el régimen de su actuacidn. -
Todo ello, sin perjuicio de las facultades atribui-

das al Organo de Administracién en el articulo 22° de

estos Estatutos. -

Articulo 13°.- Ambito de la representacidn.-
1.- La representacién se extenderd a todos los atos
comprendidos en el objeto social delimitado en ‘estos
Estatutos. Cualquier 1limitacién de las facultades
representativas de los administradores, aunque se halle

inscrita en el Registro Mercantil, serd ineficaz frente

a terceros.-

2.- La sociedad quedara obligada frente a terceros
que hayan obrado de buena fe y sin culpa grave, ain
cuando se desprende de los estatutos inscritos-en el

Registro Mercantil que el acto no estd comprendido en el

objeto social.-
Articulo 14°.- Notificaciones a la Sociedad.-
Cuando la administracién no se hubiere organizado en

forma colegiada, las comunicaciones o notificaciones a la

sociedad podréan dirigirse a cualquiera de los administra-
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dores. En caso de Consejo de Administracidn, se dirigiran

a su Presidente. -
Articulo 15°.- Prohibicidén de competencia.-
1.- Los administradores no podran dedicarse, por
cuenta propia o ajena, al mismo, anélogoio complementario
género de actividad que constituya el objeto social,

salvo autorizacién expresa de la sociedad, mediante

acuerdo de la Junta General.-
2.-. Cualquier socio podrd solicitar del Juez de
Primera Instancia del domicilio social el cese del

administrador que haya infrigido la prohibicién ante-

rior.-
Articulo 16°.-Cariacter gratuito del cargo.-
El cargo de Administrador serad gratuito.-

.Articulo 17°.- Prestacidn de servicios por los

administradores. -

El establecimiento o la modificacién de cualquier
clase de relaciones de prestacién de servicios o de obra
entre la sociedad y uno o varios de sus administradores

requeriran acuerdo de la Junta General.-

. Articulo 18°.- Separacién de los Administradores.--
. ..Los administradores podran ser separados de su

cargo por la Junta General aGn cuando la separacidn no

conste en el -.orden del dia.-
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Articulo 19°.- Resgonsabilidad de los Administrado-

1.- La responsabilidad de los administradores de la

sociedad se regird por lo establecido para los adminis-

tradores de la sociedad anonima. -

2.- El1 acuerdo de la Junta General que decida sobre
el ejercicio de la accién de responsabilidad requerira la
mayoria prevista e el apartado 1 del articulo 53 de la

Ley, que no podra ser modificada por los Estatutos.-——

Articulo 20°.- Impugnacidén de acuerdos.-

1l.- Los administradores podran impugnar los acuerdos
nulos y anulables del Consejo de Administracidén:-en el
plazo de treinta dias desde su adopcidén:. Igualmente
podran impugnar tales acuerdos los socios que representen
el cinco por ciento del capital social en el plazo de
treinta dias desde que tuvieron conocimiento de los

mismos y siempre que no haya transcurrido un afio desde su

adoptacién. --
2.-. La impugnacién se tramitard conforme a -lo

establecido para la impugnacién de los acuerdos de la
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Junta General de accionistas en la Ley de Sociedades

Anonimas. -

- CAPITULO IV -

Del ejercicio social. -
Articulo 21°.- Ejercicio Social.- El ejercicio
social coincidird con el afio natural, o sea comprende
desde el primero de Enero al treinta y uno de Diciembre
de cada afio. Por excepcidn el primer ejercicio se inicia
en esta fecha y termina el 31 de Diciembre proximo.-——

-CAPITULO V-

-. Del Arbitraje.-

Articulo 22°.- Arbitraje.-Cualquier divergencia o
cuestién que pueda suscitarse durante la existencia de
la. sociedad con la liquidacidén de la misma sobre ésta y
sus socios serd resuelta por amigables componedores, sin

perjuicio. de. los derechos de impugnacién de acuerdos

sociales previstos en la Ley.

-CAPITULO VI-

Remision a la Ley.-
Articulo 23°.- Remisidén a la Ley.- En lo no previsto
la sociedad se regira por las disposiciones contenidas en

la Ley 2/1.995, de 23 de marzo, de Sociedades de Respon-

sabilidad Limitada.-—

. SEGUNDA. - SUSCRIPCIONES Y DESEMBOLSO:
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VENDIDAS con mi intervencidn las partici-

El capital social de la sociedad,ascendente
a QUINIENTAS MIL PESETAS, dividido en CINCUENTA partici-
paciones iguales, acumulables e indivisibles de DIEZ
MIL PESETAS cada una, numeradas correlativamente del 1 al
50, ambos inclusive, es totalmente suscrito y desembol -

sado por los sefiores socios fundadores, como

sigue:
;& " Dofia Kamal Pursnani, suscribe CUARENTA participa-

ciones, numeros 1 al 40, ambos inclusive, por un importe

"966| Sp SUQUBTOTP 9P |E B PTJRUR) LS Sp SBulRd SeT

“OF © |} SgU SSUOTORATOIIR] OF UQTOUSALSIUL Tl UOD SEPTPUBA

total de CUATROCIENTAS MIL PESETAS, gque ha desembolsado

con anterioridad a éste acto, en efectivo mgtal

mediante ingreso en la caja social.

Y Don Mohan Satram Shani Shewakramani,

DIEZ participaciones, numeros 41 al 50, ambos inclusive, ‘;é
—_
o
. . ) 2
por un importe total de CIEN MIL PESETAS, que ha desem- ég
£3
L] » - L] m
bolsado con anterioridad a éste acto, en efectivo gg
. _ _ . 2 I F
metdlico, mediante ingreso en la caja social. el
ciz| 8
TERCERA. - Acreditacién del Desembolso Dinerari¢m7 &
El desembolso dinerario de las participac‘ion;Ssg.; =
[
- | g3 |2
suscritas por los socios, ascendente a la cantidad tofalg g =
g
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de QUINIENTAS MIL PESETAS, ha sido ingreso en la cuenta
corriente a favor de la sociedad, segﬁn resulta de sendas

certificaciones bancarias, que me entrega e incorporo a

esta matriz.-

CUARTA.- INCOMPATIBILIDADES:
Se consigna de modo expreso de 1la prohibicidn
de ocupar cargos en sociedades a las personas sujetas a

las incompatibilidades de la Ley 25/1.983 de 26 de

diciembre y disposiciones concordantes.

QUINTA.- DESIGNACION DE CARGO:

Los seflores socios fundadores, como Gnicos intere-
sados, acuerdan por unanimidad designar ADMINISTRADORES
SOLIDARIOS de la entidad mercantil "PROMOTORA ALONDRAS
PARK, SOCIEDAD LIMITADA", a DON MOHAN SATRAMDAS SHANI
SHEWAKRAMANI y DON NARESH SHANI SHEWAKRAMANI; en quienes
quedan atribuidas de forma solidaria o indistinta, todas
y cada una de las facultades que constan enumeradas en

el articulo 8° de los Estatutos Sociales.

Dichos sefiores presentes en éste acto, aceptan los
cargos y prometen cumplirlo bien y fielmente, manifes-
tando ademéds, . que no se encuentran sujetos a las incompa-

tibilidades de la Ley 25/1.983 de 26 de diciembre

y disposiciones concordantes.

SEXTA.- DENOMINACION SOCIAL:
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Los sefiores otorgantes, afirman que con
la denominacidén adoptada por la ahora constituida, no
existe ninguna otra sociedad, extremo que me acreditan
con el correspondiente Certificado del Registro

Mercantil Central, que me entregan e incorporo a esta

escritura matriz.
- OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION -

Asi lo dicen y otorgan los sefiores comparecientes,
a guienes gquedan hechas las reservas y advertencias
legales y de forma expresa las contenidas en el nlmero
dos del Articulo setenta | del Reglamento . del
Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y demés
Actos Juridicos Documentados, aprobado por Real Decreto
3.494/1.981 de 29 de Diciembre. Igualmente, de
forma expresa, la obligatoriedad de inscribir la
presente escritura en el Registro Mercantil de esta

Provincia ( Art. 82 R.R.M.).

Leida pPor mi esta Escritura a los sefiores
comparecientes, por su eleccién, la encuentran conforme

en todo su contenido, vy la ratifican y firman, conmigo,
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el Notario.

Del conocimiento de los sefiores comparecientes, Yy
de todo lo deméds cuanto queda consignado en este Instru-
mento Pﬁblico, que queda extendido en once folios dé
papel timbrado, Serie 1T., numeros 7.031.851, los nueve
siguientes en orden correlativos, y el presente, yo, el

Notario, doy fé.-

ESTAN LAS FIRMAS Y RUBRICAS DE LOS SENORES COMPARECIENTES.------
SIGNADO JUAN ALFONSO CABELLO CASCAJO RUBRICADO Y SELLADO.-------
DOCUMENTOS UNIDOS: ===~ e e e e e e e
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